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NEXT-SOCIETY SESSION #38

C o-society es un proyecto, iniciado en 
2009, que tiene por objetivo crear 

condiciones para que miembros de orga-
nizaciones de distintos sectores puedan 
aprender de forma colaborativa. La idea 
es “poner en el centro de la mesa” un 
tema emergente (inteligencia artificial, 
nuevas formas de trabajo, mercados de 
millennials, etc.) y contrastar las diferen-
tes opiniones de los asistentes a la sesión 
sobre el potencial impacto que ese tema 
puede tener en su empresa o en su sector. 

La idea fundamental es que un partici-
pante puede considerar inicialmente que 
el tema no afectará a su empresa, pero 
puede cambiar de parecer cuando ve que 
otros asistentes, de otros sectores, sí que 
consideran que les afectará. Esta trans-
misión de interés entre sectores es la 

principal utilidad esperable de las sesiones 
de co-society. 

En el principio, el proyecto también busca-
ba generar proyectos colaborativos entre 
las empresas asistentes, pero al cabo de 
los primeros 10 años del mismo, el foco 
está hoy en ese aprendizaje transversal 
sobre “lo que viene”, y sobre cómo nos 
afectará. Por ello, el proyecto pasará  a 
denominarse Next-Society.

En esta sesión número 38, el objetivo era 
compartir lo que hemos aprendido sobre 
innovación. La excusa fue el libro “Cómo 
innovar sin ser Google”, de Alfons Cor-
nella, publicado poco antes de la fecha 
del evento. Se invitó a miembros de las 
empresas que han ido participando en las 
sesiones en estos 10 años, y se trabajó 

en grupo sobre las 10 preguntas bási-
cas que toda organización debe hacerse 
sobre innovación: por qué innovar, qué 
es innovar, cuándo, dónde y quién debe 
hacerlo, cómo, cuánto, etc. Los grupos de 
trabajo desarrollaron su discusión para 
generar una imagen sintética de cada una 
de las 10 preguntas básicas, a partir de su 
experiencia real sobre la cuestión. 

El resultado del taller se ha sintetizado, 
pues, en las 10 imágenes que siguen. 
Agradecemos a los participantes por la 
compartición de su conocimiento y expe-
riencia, y esperamos que el resultado sea 
útil a todo el que se interesa por mejorar 
la forma en que su organización innova, 
así como el impacto de la innovación en 
los resultados y en el propósito de la or-
ganización.
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NEXT-SOCIETY CO-CREADORES DE LOS 10 MAPAS

··Yuri Noda, Fagor Ederlan ··Anna Ullestretes, Parc Hospitalari Taulí

··Jesús Fernández, Fagor Ederlan ··Mercè Segu, ADCE

··Angel Lequerica, Fagor Ederlan ··Agustí Fonts, IRTA

··Leire Aguirre, CAF ··Carles Martí, HP

··Marcos Bernat, Bernat FO ··Oscar Peña, GREY

··Heriberto Saldivar, BRINC ··Anna Domenech, GREY

··Helena Aguilar, SLDI ··Juanjo Catalan, ADN PYMES

··Eloi Puerta, SLDI ··Xavier Carbó, freelance

··Carlos Esteban, Zurich ··Bella Chen, QQ

··Gema Requena, Nethunter ··Miquel Perez, Solve Consulting

··Maria Santolaria, Ideo ··Julián Pacios, freelance

··Edu Soler, Parc Hospitalari Taulí ··Cinta Daudé Casas, Fundació BCN FP
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